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1. INTRODUCCION

1.1 Mensaje introductorio del Secretario General de Caritas Internationalis, Alistair Dutton

"Al lanzar el Plan Estratégico COATNET 2024-2030, Caritas Internationalis confirma nuestro compromiso inquebrantable de combatir la trata de
personas a través del poder de la creacion de redes entre organizaciones religiosas, o que amplifica nuestra voz colectiva, fortalece nuestra
determinacion y amplia nuestro alcance para abordar esta grave injusticia.

La trata de personas es un delito complejo y multifacético que requiere un enfoque integral y colaborativo. Al interactuar con los defensores de
sobrevivientes e incorporar sus experiencias en nuestras estrategias, nuestro objetivo es crear soluciones sostenibles que aborden las causas
fundamentales de la trata. La participacion de los supervivientes refleja nuestra dedicacion a escuchar y valorar las voces de quienes han sido
victimas de la trata, garantizando que sus ideas den forma a nuestra defensa e intervenciones para promover el desarrollo humano integral.

Nuestra misién se basa en el principio de la dignidad humana. Nos comprometemos a fomentar espacios de dialogo constructivo que incluyan a
personas que han sufrido la trata, profesionales al servicio, organizaciones de la sociedad civil, comunidades de base e instituciones de todos los
niveles. Este compromiso es crucial para promover la justicia restaurativa y abogar por sistemas legales que prioricen la no sancion de las personas
obligadas a participar en actividades delictivas mientras son objeto de trata.

La educacion y el empoderamiento son pilares fundamentales de nuestra estrategia. Caritas Internationalis cree que al equipar a las comunidades
con el conocimiento y los recursos necesarios para prevenir la trata, construimos resiliencia a nivel local. Ademas, es esencial contar con vias
juridicas mas soélidas para proteger y abordar las causas fundamentales, como la pobreza, la desigualdad, los conflictos y la discriminacion.

El desarrollo socioeconémico, la educacion y la igualdad de oportunidades son fundamentales para erradicar la trata. Como ha subrayado el Papa

Francisco, "es necesario llegar a la raiz del problema y eliminar sus causas". Al capturar las causas raiz y medir la eficacia de nuestras
intervenciones, nuestro objetivo es mejorar y adaptar nuestras estrategias continuamente.

Pagina 2 de 26



Nuestro enfoque esta informado sobre el trauma, reconociendo el profundo impacto del trauma intergeneracional en las personas y las
comunidades. Damos prioridad a la identificacién proactiva y al apoyo de las personas en riesgo de ser victimas de la trata, haciendo hincapié en
la importancia de la formacién en materia de desarrollo de capacidades para los profesionales en activo.

El abuso fisico y emocional que sufren las personas que han sido victimas de la trata requiere medidas de salvaguardia sélidas para proteger su
privacidad y evitar que vuelvan a ser victimas de la trata. Nuestro compromiso con estos principios guiara nuestros esfuerzos a medida que
trabajamos para crear un mundo libre de la trata de personas.

Juntos, a través de la colaboracion basada en la fe, la participacion de los defensores de los sobrevivientes y el compromiso con la dignidad humana,
avanzaremos en nuestra mision y lograremos avances significativos en la lucha contra la trata de personas por un mundo justo en el que nadie se
guede atras".

1.2 COATNET (Organizaciones Cristianas Contra la Trata de Personas NETwork)

COATNET (Organizaciones Cristianas Contra la Trata de Personas NETwork) ha estado abordando firmemente el problema de la trata de
personas desde su creacion en 20011. La Red se dedica a denunciar este reprobable fenémeno y se compromete activamente en la defensa,
rescate y apoyo de las personas afectadas por la trata u otras formas de explotacion. COATNET se ha centrado en un enfoque integral,

abordando varias facetas del problema a lo largo de su operacion. Esto incluye:

1. Prestacion de proteccion y apoyo a las personas que han sido victimas de la trata de personas en el proceso de reconstruccion de sus vidas
(el apoyo multifacético abarca asistencia social, juridica, sanitaria, de alojamiento, de formacién y de empleo);

Iniciativas preventivas dirigidas a las personas en situacion de riesgo;

Aumentar la concienciacion publica;

Actividades de promocion, que trabajan para influir en las politicas y crear conciencia tanto a nivel regional como internacional,

a s~ DN

Creacion de redes a nivel regional e internacional, fomentando la colaboracién con otras entidades para amplificar su impacto y contribuir a

la lucha global contra la trata de personas.

1 Plan Estratégico COATNET 2010-215, "Creados a imagen de Dios, tratados como esclavos".
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A nivel de la creacién de redes, con la coordinacion activa de un Comité Directivo integrado por miembros de varios continentes, las actividades

emprendidas por los miembros se describen a continuacion:

e Coordinar la asistencia transfronteriza, compartiendo informacion y experiencias vividas entre los miembros de COATNET;
e Invitar a otras organizaciones religiosas con valores y objetivos similares a unirse a la red;

e Promover el trabajo en red entre asociaciones e instituciones a nivel local, nacional, regional e internacional.

Un Comité Directivo coordina activamente COATNET con el apoyo de un Oficial de Incidencia con sede en la Secretaria General de Caritas
Internationalis. EI Comité Directivo (enumerado en el Apéndice 2 al final de este documento) esta compuesto por diez afiliados activos que

representan a las regiones donde COATNET trabaja proporcionalmente.

COATNET cuenta con alrededor de 30 Organizaciones Miembros (OM) que operan en Africa, Asia, Europa, Américadel Nortey las regiones
de Oriente Medio y Norte de Africa (enumeradas en el Apéndice 1 al final de este documento). Sus miembros estan vinculados a las principales
redes internacionales que enriquecen y difunden su trabajo (Caritas, congregaciones religiosas, etc.). COATNET tiene como objetivo afiadir valor a
las acciones de sus afiliados y movilizar el potencial y los recursos de las iglesias y sus organizaciones en la lucha contra la trata de personas.
Dentro de sus posibilidades, cada afiliado es responsable de aportar recursos financieros y realizar actividades de recaudacion de fondos para la

red.

Como parte de su misién, los miembros de COATNET cooperan con organizaciones y redes religiosas como UISG (Unién Internacional de
Superioras Generales), Talitha Kum, RENATE (Red de Religiosos en Europa contra la Trata y la Explotacién), UMOFC (Uni6bn Mundial de
Organizaciones de Mujeres Catdlicas), USCCB (Conferencia de Obispos Catdlicos de los Estados Unidos), Alianza Anglicana y la Soberana Orden

de Malta, para un enfoque ecuménico en la lucha contra la trata de personas.
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La lucha contra la trata de seres humanos es pertinente para el principio de la dignidad humana, asi como para la promocion y defensa de los
derechos humanos. Todos estos elementos estan en el corazén de la mision y el trabajo de los miembros de COATNET.

2. MISION, VISION Y VALORES DE COATNET

Dentro del marco estratégico de COATNET, los miembros religiosos se conectan para promover la dignidad humana a nivel mundial.
Defendiendo valores arraigados en los principios cristianos (como la vida y la dignidad humanas, la solidaridad, la compasion y el desarrollo humano
integral), COATNET tiene como objetivo erradicar la trata a través de esfuerzos internacionales coordinados, defensa y participacion activa con las
personas que la han experimentado. Este marco describe la visién colectiva de los MO de COATNET de un mundo liberado de la explotacion
y su compromiso de fomentar el Desarrollo Auténtico?, al tiempo que prioriza la dignidad y el bienestar de cada individuo.

COATNET es una plataforma colaborativa global de organizaciones religiosas que luchan contra la trata de personas:

1. Objetivo General: Los miembros de COATNET promueven el desarrollo humano sostenible e integral y el cuidado de la dignidad de la
persona humana.

2. Mision: Nuestra mision es erradicar la trata de personas y otras formas de explotacion a través de la cooperacion internacional, la creacién
de redes y la defensa, con un fuerte enfoque en la proteccion de las victimas y el empoderamiento de los sobrevivientes.
Visién: Visualizamos una comunidad global libre de trata de personas.
Valores: Los miembros de COATNET se guian por valores y principios cristianos compartidos, incluyendo el respeto por la dignidad humana

y la vida, la solidaridad, la subsidiariedad y la corresponsabilidad. Estos valores sustentan nuestras acciones e iniciativas en toda la red.

2 POPULORUM PROGRESSIO, ENCICLICA DEL PAPA PABLO VI SOBRE EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS, 26 DE MARZO DE 1967
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3. NUESTROS OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2024-2030

Los objetivos estratégicos de COATNET buscan reflejar las prioridades y actividades de las OM de COATNET que trabajan juntas a nivel local,
nacional, regional y mundial contra la trata de personas en todas sus formas (como el trabajo forzoso, la servidumbre doméstica, la explotacion
sexual, el matrimonio forzado, el engafio, la criminalidad forzada, la esclavitud moderna, la cadena de suministro, los nifios soldados, el trafico de

6rganos, el aprovechamiento de la vulnerabilidad y otras formas de explotacion).

Nuestros objetivos estan disefiados para amplificar las fortalezas Unicas y el profundo impacto de cada miembro de COATNET, ya sea
gue opere a nivel parroquial, diocesano o nacional. Un aspecto central de nuestra misién es promover el desarrollo humano integral sostenible

y el cuidado de la dignidad de la persona humana.

Cada organizacion miembro de COATNET posee sus objetivos estratégicos adaptados a sus contextos locales y nacionales especificos, alineados
con su capacidad para prevenir la trata de personas y proteger a las personas victimas de la trata. Dado el papel de COATNET como red global,
nuestros objetivos estratégicos son inherentemente ambiciosos. Representan nuestra intencién colectiva y compromisos compartidos,

proporcionando un marco direccional que puede armonizar los esfuerzos de las organizaciones miembros y las regiones hacia objetivos comunes.

Los miembros de COATNET se comprometen a trabajar juntos a través de asociaciones sostenibles y a largo plazo y a aplicar los principios de

cooperacion fraternal de manera efectiva.
La formulacion de los objetivos estratégicos descritos en este documento ha sido un esfuerzo participativo y colaborativo. EI Comité Directivo de

COATNET ha integrado diversas realidades y prioridades a través de un proceso de escucha inclusivo que involucra a los Grupos de Trabajo de
COATNET.
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Los objetivos estratégicos de COATNET para 2024-2030 se estructuran en cuatro orientaciones estratégicas. Estas vias representan las prioridades
colectivas de los MO de COATNET. Ellos dirigiran sus esfuerzos de colaboracién en los proximos afios. Los tres primeros objetivos estratégicos se
centran en iniciativas operativas dentro de la misién principal de COATNET. Al mismo tiempo, la cuarta orientacion tiene por objeto mejorar la
eficacia y la cohesién de la red en su conjunto. Estas orientaciones guiaran nuestra planificacion estratégica y garantizaran una acciéon unificada

hacia nuestros objetivos compartidos.

En la enciclica Populorum Progressio de 19673, el Papa Pablo VI introdujo la nocién de desarrollo integral, enfatizando que el desarrollo no debe
limitarse solo al crecimiento econdmico. Debe ser integral, mejorar el bienestar de cada individuo y abordar todas las dimensiones de la existencia
humana. Este concepto ha evolucionado en las ensefianzas papales posteriores para definir el desarrollo humano integral como abarcando todas
las facetas de la vida, incluidos los aspectos sociales, econdmicos, politicos, culturales, ecoldgicos y espirituales. Subraya la dignidad de la persona,

la igualdad entre todas las personas y el bien colectivo de la comunidad para el Desarrollo Auténtico:

«El desarrollo del gue hablamos aqui no puede limitarse Unicamente al crecimiento econdmico. Para ser auténtico, debe ser completo y fomentar el desarrollo

de cada hombre y del hombre en su totalidad. Un eminente especialista en esta cuestion dijo con razén: "No podemos permitir que la economia se separe de las

realidades humanas, ni que el desarrollo de la civilizacién en la que se desarrolla. Lo que cuenta para nosotros es el hombre, cada hombre, cada grupo humano

y la humanidad en su conjunto.»

4. MISION PRINCIPAL

3 POPULORUM PROGRESSIO, ENCICLICA DEL PAPA PABLO VI SOBRE EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS, 26 DE MARZO DE 1967
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4.1 OBJETIVO ESPECIFICO 1: Los miembros de COATNET fomentan la promocién participativay basada en
evidencia, guiada por las voces de las personas afectadas por la trata de personas u otras formas de
explotacion y de los profesionales en servicio.

Los miembros de COATNET estan comprometidos con la erradicacion de la trata de personas y la promocion de la justicia social y econdmica a
través de la defensa participativa y basada en evidencia. Al dar prioridad a las voces de los profesionales de primera linea y de las personas
directamente afectadas por la trata, COATNET desarrolla estrategias eficaces y receptivas a las necesidades de la comunidad. Nuestro objetivo es
fomentar una economia que defienda la dignidad humana, sirva a todos los miembros de la sociedad y garantice que nadie se quede atras. Al

abordar las necesidades especificas de la comunidad, brindamos apoyo integral y coordinado para empoderarlos y viajar con ellos.

La transformacién de las estructuras injustas y la promocién de la dignidad humana requieren la promocién en todos los niveles de los miembros
de COATNET y de las comunidades a las que sirven. Apoyamos las acciones colectivas que permiten a las personas asegurar sus medios de vida
e influir en las decisiones que afectan sus vidas. Guiados por los principios del desarrollo humano integral, abogamos a nivel mundial por el acceso
universal a los servicios sociales esenciales y a los derechos fundamentales en un marco de gobernanza eficaz y desarrollo sostenible. Nuestro
enfoque ecuménico y nuestra colaboracion con la Santa Sede y las Conferencias Episcopales refuerzan nuestros esfuerzos para combatir la trata

de personas.

4.1.1 Resultados y actividades vinculadas al objetivo estratégico 1

Resultados Actividades Indicadores Fuentes de verificacion Supuestos
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SO1. Resultado 1: Los
miembros de COATNET han
aumentado su capacidad y
reciben apoyo para llevar a cabo
una labor de promocién con el fin
de influir en las politicas a todos

los niveles.

A.1 (SOL1. O1): Organizar y llevar a cabo
sesiones de capacitacién en promocién a nivel
nacional e internacional, aprovechando el apoyo
de instituciones globales como la ONU, la
OSCE, el Consejo de Europa y otros grupos

regionales.

I.A.1 (SO1. O1): Para mediados de 2026, implementar
con éxito al menos una sesion de capacitacion y

promocién tanto a nivel internacional como nacional.

SV. A.1 (SO1. O1): Informes de
sesiones de entrenamiento;
Registros de asistencia;
Certificados de finalizacion;

Pruebas fotogréficas y de video.

Para A.1. (SO1. O1):
Recursos suficientes
asignados para la
formacion; Compromiso de
las instituciones
internacionales para
apoyar a las MO de
COATNET; Interés activo
de los MOs de COATNET
en participar en la

capacitacion.

SO1. Resultado 2: A nivel
mundial, los responsables de la
adopcién de decisiones han sido
informados y guiados por las
voces de los profesionales en
servicio y de las personas
afectadas por la trata de
personas u otras formas de

explotacion.

A.1 (SO1. 02): Llevar a cabo una investigacion-
accion sobre las tendencias emergentes de la
trata de personas y documentar las iniciativas de
los miembros de COATNET para promover la
dignidad humana.

A.2 (SO1. 0O2): Abogar por la prevencion de la
trata de personas y la proteccién de las
personas victimas de la trata a través de un
enfoque informado sobre el trauma y centrado
en los sobrevivientes en los foros
internacionales, como la UNODC en Viena, el
Consejo de Derechos Humanos en Ginebra 'y
otras instituciones internacionales (por ejemplo,
OSCE, OIT).

I.LA.1 (SO1. O2): Para julio de 2026, se elaborara 'y
publicara una publicacién exhaustiva en la que se
detallard un enfoque global de la proteccion, la
prevencion y el enjuiciamiento en colaboracion con el
Grupo de Trabajo de COATNET sobre "Promocion y
sensibilizacién”, "Proteccién y salvaguarda"y
"Defensores de los sobreviviente" para conmemorar el
25° aniversario de COATNET (2001-2026).

I.A.2 (SO1. O2): Anualmente, los miembros de
COATNET, bajo la coordinacién del Comité Directivo de
COATNET, habran contribuido activamente a los
esfuerzos de promocion de las Naciones Unidas
mediante la presentacion de declaraciones, la
organizacion de eventos paralelos, el intercambio de
experiencias vividas para el Dia Mundial contra la Trata
de Personas de la UNODC (30 de julio), la participacion
en los dialogos constructivos de las Naciones Unidas en
Viena para monitorear la implementacion de los

Protocolos de Palermo, y contribuir a los informes de la

Relatora Especial sobre la trata de personas.

SV. A.1 (SO1. 02): El informe de
investigacién-accion publicado en

septiembre de 2026.

SV. A.2 (SO1. 02): Documentacién
oficial, incluyendo declaraciones,
programas de eventos, listas de
participantes e informes de eventos
paralelos y didlogos en los que los
miembros de COATNET

contribuyen activamente.

Para A.1 (SO1. 02):
Recursos suficientes
asignados para la

investigacién-accion.

Para A.2 (SO1. 02):
Participacion activa y
cooperacion de partes
interesadas de ideas
afines en las iniciativas de
promocion de COATNET;
La voluntad politica y el
compromiso de las partes
interesadas
internacionales para
utilizar, adaptar o adoptar
los resultados y
recomendaciones de las

investigaciones.
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4.2 OBJETIVO ESPECIFICO 2: Al amplificar las voces de las organizaciones religiosas sobre cuestiones

relacionadas con la trata de personas, los miembros de COATNET crean conciencia, movilizan y apoyan a

las comunidades locales, e influyen, desafian y proponen soluciones innovadoras a los responsables de la

toma de decisiones.

Un elemento central del plan estratégico de COATNET es la sélida amplificacion de las voces de las organizaciones religiosas para abordar la trata

de personas. Los miembros de COATNET tienen como objetivo estratégico movilizar y empoderar a las comunidades locales, al tiempo que influyen

en los responsables de la toma de decisiones mediante el aprovechamiento de comunicaciones especificas y campafias de concienciacion

impactantes.

Este esfuerzo concertado no solo aumenta la conciencia critica en torno a la trata de personas, sino que también fomenta un dialogo significativo

dentro de la sociedad. Ademas, defiende soluciones innovadoras, estableciendo a COATNET como una fuerza pionera en la promocién de la

dignidad humana a través de una defensa bien informada y estrategias de comunicacion altamente efectivas.

4.2.1 Resultados y actividades vinculadas al objetivo estratégico 2

Resultados

Actividades

Indicadores

Fuentes de verificacion

Supuestos
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SO2. Resultado 1: Los miembros
de COATNET colaboran con otras
organizaciones religiosas y de la
sociedad civil para fortalecer el
impacto de sus camparfias

mundiales.

A.1 (SO2. O1): Ofrecer coaching y mentoring a
los nuevos miembros de COATNET para

optimizar el impacto de sus iniciativas.

A.2 (SO2.01): Invitar a organizaciones
religiosas alineadas con la mision, vision y

valores de COATNET a unirse a la red.

1.LA.1 (SO2. O1): Plan operativo COATNET 2025-2030
finalizado para enero de 2025, asegurando la alineacion

con los objetivos estratégicos.

Indicador 1.A.2 (SO2.01): En comparacion con la base de
referencia, lograr un aumento del 30% en el nimero de
miembros de COATNET para finales de 2027.

SV. A.1 (SO2. 01): El plan
operativo de COATNET 2025-
2030 es aprobado por el Comité
Directivo y los Grupos de Trabajo
de COATNET.

SV.A.2 (S02.01): Registros de
afiliacién y datos de inscripcion
que muestran el nimero de

nuevos miembros afiliados.

ParaA.1y A.2 (SO2. O1):
las organizaciones
religiosas y de la sociedad
civil demuestran su
voluntad de apoyar las
intervenciones de
COATNET; Se dispone de
recursos financieros y
humanos adecuados para
apoyar los servicios de

coaching y mentoria.

SO2. Resultado 2: Las lecciones
compartidas de las experiencias
de los miembros de COATNET
informan estrategias de
comunicacion altamente efectivas
y promocion basada en evidencia
para los tomadores de decisiones
a nivel local, nacional, regional y

global.

A.1 (SO2. O2): Organizar eventos en linea o
presenciales para intercambiar experiencias
vividas relacionadas con iniciativas de

sensibilizacion y promocién contra la trata de

personas.

A.2 (SO2. 02): Desarrollar una plataforma facil
de usar para que los miembros y las partes
interesadas de COATNET compartan
conocimientos, recursos y experiencias vividas
sobre datos sobre la trata de personas y las
nuevas tendencias (por ejemplo, boletin, sitio
web, redes sociales).

.LA.1 (SO2. O2): Para julio de 2025, organizar un evento
en linea o presencial para las OM y las principales partes
interesadas para conmemorar el 25° aniversario de los
Protocolos de Palermo, con el objetivo de lograr al menos
un 75% de tasa de satisfaccion de los participantes,
medida por encuestas posteriores al evento.

1.LA.2 (SO2. O2): En el marco de una estrategia digital, el
sitio web de COATNET se beneficiara de una revision
completa y un nuevo disefio en el cuarto trimestre de 2025.
Al mismo tiempo, se pondra en marcha un plan de
comunicacién multicanal para promover el lanzamiento y

aumentar la visibilidad en linea.

SV. A.1 (SO2. 02): Agendas de
eventos, listas de participantes y
sesiones grabadas; Resumen y
andlisis de los resultados de la

encuesta posterior al evento.

SV. A.2 (SO2. 02): Informes de
proyectos o actualizaciones de
estado que confirmen la fecha de
reactivacion y las actividades
realizadas; copias digitales de los

boletines trimestrales.

ParaA.1y A.2 (SO2. 02):
Todos los miembros de
COATNET tienen una
sélida conectividad a
Internet y la capacidad de
utilizar los servicios en

linea.

SO2. Resultado 3: Los
miembros de COATNET leen los
signos de los tiempos y hacen
campafia activamente para
enfrentar los desafios urgentes, a

largo plazo y emergentes

A.1 (SO2. 03): Coordinar y gestionar
campafias, acciones conjuntas y eventos en
linea para crear conciencia mundial sobre la
promocion de la dignidad humanay la
prevencion de la trata de personas. Estas
iniciativas se centraran especificamente en el

Dia Mundial contra la Trata de Personas de las

I.A.1 (SO2. 03): Un evento anual de sensibilizacién de
2025 a 2030 en el Dia Mundial contra la Trata de Personas
de las Naciones Unidas (30 de julio) y el Dia Internacional
de Oracion y Concienciacion contra la Trata de Personas
(8 de febrero).

SV.A.1(SO2. 03):
Documentacion de planes de
eventos; materiales

promocionales.

Para A.1 (SO2. 03): Se
dispone de recursos
financieros suficientes
para apoyar los eventos de
sensibilizacion; Los
miembros de COATNET
estan dispuestos a
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personas. Internacional de Oracién y Concienciacién de sensibilizacion.
contra la Trata de Personas (IDPAAHT), el Dia

de Santa Josefina Bakhita el 8 de febrero.

relacionados con la trata de Naciones Unidas (30 de julio) y el Dia participar en las iniciativas

4.3 OBJETIVO ESPECIFICO 3: COATNET mejora las capacidades locales y el liderazgo de sus
organizaciones miembros para fortalecer la proteccion coordinada de las personas victimas de la trata en

todos los niveles.

COATNET, un esfuerzo colectivo de miembros dedicados, tiene como objetivo fortalecer la colaboracidén entre instituciones para desarticular las
redes de trata de personas de manera efectiva. Al aprovechar las fortalezas Unicas de cada entidad, buscamos crear un frente resistente y
coordinado contra la trata de personas. Nuestros miembros, la columna vertebral de nuestra mision, brindan respuestas seguras, dignas y rapidas
a las crisis, centrdndose en minimizar el impacto en las personas victimas de la trata a través de un apoyo integral y la mejora de la resiliencia de

la comunidad.

Hacemos hincapié en el enfoque del "triple nexo", que integra el desarrollo, la consolidacion de la paz y los esfuerzos humanitarios para abordar
las vulnerabilidades. COATNET se dedica a construir una red robusta basada en estandares comunes. Nuestro compromiso con la sostenibilidad,
la compasion y la colaboracion profesional a través de diversas culturas subraya nuestra mision. Valoramos y respetamos la diversidad de nuestros
socios y priorizamos la formacién en Normas Humanitarias Basicas* y un enfoque centrado en las victimas®, incorporando procesos de salvaguardia

criticos en toda nuestra red.

4 La Norma Humanitaria Basica sobre Calidad y Rendicion de Cuentas, ACNUR, edicién 2024
5 Politica sobre un enfoque centrado en las victimas, ACNUR, 2020
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A través de asociaciones innovadoras, tecnologia de vanguardia y una vision compartida, COATNET se compromete a liderar la lucha contra la

trata de personas. Al mejorar la colaboracioén institucional y defender estos principios, COATNET no solo se esfuerza por responder a las crisis de

trata de personas de manera efectiva, sino que también tiene como objetivo crear un marco sostenible que evite la explotaciéon. Este enfoque

holistico garantiza que nuestros esfuerzos sean integrales y compasivos, y que puedan tener un impacto duradero en las vidas de los afectados.

4.3.1 Resultados y actividades relacionados con el objetivo estratégico 3

Resultado

Actividades

Indicadores

Fuentes de verificacion

Supuestos

SO3. Resultado 1: Cuando
sea apropiado para su
contexto, los miembros de
COATNET adoptan un
enfoque mas regionalizado e
internacional para proteger a
las personas victimas de la
trata, sus familias y las

comunidades vulnerables.

A.1 (SO3. 0O1): Empoderar a los miembros de
COATNET para que lideren la entrega de respuestas
de emergencia rapidas y de alta calidad para las
personas victimas de la trata. Garantizar el
cumplimiento de las Normas Humanitarias Basicas y
fomentar la colaboracion con los miembros de
COATNET y otras agencias pertinentes para

maximizar la eficiencia y la eficacia de los recursos.

A.2 (SO3. 01): Coordinar los esfuerzos de proteccion
en todos los niveles local, nacional, regional y
mundial. Garantice una colaboracion fluida con los
miembros de COATNET, las entidades
gubernamentales, las autoridades locales y los
actores clave, incluidas las agencias de las Naciones

Unidas.

A.3 (SO3. 01): Participar activamente en las
plataformas y programas de coordinacién de
proteccion a todos los niveles, contribuyendo a
iniciativas como los corredores humanitarios y los
esfuerzos de repatriacion voluntaria, mejorando

nuestro impacto a través de la accion colectiva.

I.A.1 (SO3. O1): A mediados de 2026, llevar a cabo una
sesion de capacitacion integral para equipar a los
miembros de COATNET con las habilidades y los recursos
para brindar respuestas de emergencia rapidas y de alta
calidad, adhiriéndose a los Estandares Humanitarios

Basicos.

I.A.2 (SO3. O1): Para mediados de 2027, establecer e
implementar una estrategia de proteccion coordinada que
involucre a los miembros de COATNET, entidades
gubernamentales, autoridades locales y agencias de las
Naciones Unidas a nivel local, nacional, regional y global.

1.LA.3 (SO3. O1): Para finales de 2027, participar
activamente en al menos tres plataformas o programas de
coordinacion de la proteccién mundial y contribuir a ellos.

SV. A.1 (SO3. 01): Registros de
asistencia a la capacitacion,
materiales y planes de estudio,
formularios de retroalimentacion de
los participantes e informes de
evaluacion posteriores a la
capacitacion que evallGan la
efectividad y el impacto de las
sesiones de capacitacion en las
capacidades de respuesta a
emergencias.

SV. A.2 (SO3. O1): Actas de
reuniones de coordinacion;
Informes de COATNET;
Memorandum de Entendimiento
(MOUs) firmado entre los miembros
de COATNET.

SV. A.3 (SO3. 01): Documentacion
de la participacion en reuniones de

coordinacion mundial.

ParaA.1.1,A.12y
A.1.3 (SO3. 01): Los
miembros de COATNET
han incorporado una
cultura de proteccion en
todos los niveles de la
red, como lo demuestran
los sélidos sistemas y
procesos y la conciencia
y el compromiso
demostrados por el
personal.
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SO3. Resultado 2: Los
miembros de COATNET
adoptan medidas y enfoques
locales sostenibles que
fortalecen la resiliencia ante la
trata de personas. Esto
conduce a respuestas
adaptativas e integradas que
vinculan la proteccién, la
reintegracion y la inclusion
social de las personas victimas

de la trata y sus familias.

A.1(SO3. 02): Asegurar que los miembros de
COATNET tengan acceso a los recursos financieros,
humanos y técnicos para implementar respuestas
efectivas y apropiadas para proteger a las personas

victimas de la trata.

A.2 (SO3. 02): Proporcionar capacitacion y recursos
integrales a los miembros de COATNET para
garantizar la implementacion de acciones
humanitarias seguras y dignas para proteger y apoyar
a las personas victimas de la trata, sus familias y
comunidades vulnerables, involucrando a los

sobrevivientes siempre que sea posible.

I.A.1 (S0O3. 02): A mediados de 2026, se implementara un
taller dedicado a equipar a los miembros de COATNET
con estrategias para acceder a los recursos financieros,
humanos y técnicos necesarios para implementar
respuestas efectivas en la proteccion de las personas

victimas de la trata.

1.LA.2 (SO3. 02): Un taller realizado a mediados de 2028
centrado en coordinar las respuestas a las personas
victimas de la trata, sus familias y las comunidades

vulnerables en todas las etapas y niveles.

SV. A.1 (SO3. 02): La agenda del
taller, los registros de asistencia y
los formularios de comentarios de

los participantes.

SV. A.2 (SO3. 02): La agenda del
taller, los registros de asistencia y
los formularios de comentarios de

los participantes.

ParaA.1l.1y Al1.2
(S03. 02): Los
miembros de COATNET
se dedican a fortalecer
la rendicion de cuentas y
la transparencia a través
de una comunicacion
coherente y
transparente y la
presentacion periddica
de informes internos y
externos sobre las
practicas de

salvaguardia.

SO3. Resultado 3: La
promocion de COATNET se
dirige a los responsables de la
toma de decisiones en todos
los niveles e incluye la
denuncia de las causas
subyacentes de la trata de
personas. Se basa en la
evidencia y se basa en las
lecciones aprendidas de las
experiencias de los miembros
de COATNET.

A.1 (SO3. 0O3): Facilitar el intercambio y la valoracion
de las experiencias vividas para mejorar el
aprendizaje entre pares dentro y fuera de COATNET
a través de diversas plataformas, incluidas
herramientas digitales, iniciativas en linea y eventos

presenciales.

A.2 (SO3. 03): Construir una cultura de rendiciéon de
cuentas y colaboracion constructiva/proactiva (para

mantener nuestro compromiso con la salvaguardia).

I.A.1 (SO3. O3): Para finales de 2028, se establecera una
base de datos de recursos completa con experiencias
vividas y nuevas publicaciones de investigacion, junto con
canales de comunicacion semanales/mensuales entre los
miembros de COATNET y materiales visuales, modulos de
capacitacion en linea y otros recursos informativos para su

distribucién a los miembros y audiencias mas amplias.

I.A.2 (SO3. O3): Para mediados de 2030, asegurarse de
que los miembros de COATNET hayan incorporado
medidas de salvaguardia integrales en sus normas y
practicas operativas con los proveedores de servicios.

SV. A.1 (SO3. 03): Documentacion
gue confirme el establecimiento de
la base de datos de recursos,
incluyendo listas de recursos
afiadidos (experiencias vividas,
publicaciones de investigacion,

etc.).

SV. A.2 (SO3. 03): Normas y
protocolos operativos actualizados
que incluyan explicitamente
medidas de salvaguardia; Acuerdos
o contratos documentados con
proveedores de servicios que

incorporen requisitos de proteccion.

ParaA.1.1y A.1.2
(S0O3. 03): Los
miembros de COATNET
estan comprometidos
con las normas
humanitarias basicas y
con un enfoque centrado
en las victimas, incluido
el apoyo de calidad a las
victimas y
supervivientes de la
explotacion, el abuso y
el acoso sexuales, asi
como investigaciones y

sanciones oportunas.
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5. HABILITACION DE LA ORIENTACION

5.1 OBJETIVO ESPECIFICO 4: Caminamos junto a las personas que han sufrido la trata, dando testimonio
de su papel central dentro de la lglesiay de la sociedad para promover la prevencion, priorizar la proteccion

y reforzar la persecucion atodos los niveles.

COATNET tiene como objetivo crear una red internacional que empodere a las personas victimas de la trata con sélidas oportunidades de
representacion y liderazgo. Los miembros de COATNET reconocen las dificultades que enfrentan las victimas de la trata para recuperarse y

reintegrarse en la sociedad.

COATNET tiene como objetivo proporcionar una plataforma en la que los defensores de los sobrevivientes puedan compartir sus conocimientos y

abogar por un cambio sistémico. Nuestros miembros se asocian con organizaciones locales y globales para mejorar nuestro alcance e impacto.

A través de programas de capacitacion integrales, equipamos a las personas victimas de la trata con las habilidades y la confianza para asumir
roles de liderazgo. Los miembros de COATNET también facilitan el acceso a apoyo legal, servicios de salud mental y oportunidades econdémicas,

lo que garantiza un enfoque holistico del empoderamiento.
Al fomentar una comunidad de apoyo y solidaridad, nos esforzamos por amplificar las voces de las personas afectadas por la trata de personas e

impulsar reformas politicas significativas. COATNET esta comprometida con la creacion de soluciones sostenibles que aborden las causas

fundamentales de la trata de personas y promuevan la recuperacion a largo plazo y la independencia para y con las personas victimas de la trata.
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5.1.1 Resultados y actividades vinculadas al objetivo estratégico 4
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Resultados

Actividades

Indicadores

Fuentes de verificacion

Supuestos

SO4. Resultado 1:
Promovemos el liderazgoy la
participacion de las personas
victimas de la trata en todas las
iniciativas de COATNET,
midiendo y comunicando

nuestro progreso.

A.1 (SO4. O1): Dialogar activamente con la Iglesia
en general sobre los beneficios de liderazgo de los

Defensores de los Sobrevivientes.

A.2 (SO4. O1): Incorporar un marco dentro de las
iniciativas de COATNET que valore y respete las
perspectivas, contribuciones, experiencias y
competencias de las personas victimas de la trata.
Defender su dignidad y sus derechos adoptando un
enfoque informado sobre el trauma, respetando su
autonomia para compartir 0 negarse a compartir sus
historias y, siempre que sea posible, abordar la

compensacion financiera por sus contribuciones.

I.A.1 (SO4. O1): Para julio de 2026, se elaborara y
publicard una publicacién exhaustiva en la que se
detallara un enfoque global de la proteccion, la prevencion
y el enjuiciamiento en colaboracién con el Grupo de
Trabajo de COATNET sobre "Promocion y sensibilizacion",
"Proteccion y salvaguardia" y "Defensores de los
supervivientes" para conmemorar el 25° aniversario de
COATNET (2001-2026), junto con una politica para

orientar la participacion de los supervivientes.

.A.2 (SO4. O1):

. De 2025 a 2030, una campafia anual de un dia
dirigida por sobrevivientes activos de
COATNET con materiales completos,
presentaciones y eventos complementarios.

. La proxima Reunién Bienal de Afiliados (BiAM)
hara hincapié en la participacion de los
supervivientes, alineandose con la

conmemoracion de los 25 afios de COATNET.

SV. A.1 (SO4. O1): Publicacién
de un documento de politica
sobre la participacion de los
supervivientes, incluida su
difusion entre los miembros de
COATNET y las partes
interesadas.

SV. A.2 (SO4. O1):

e  Agendas anuales de
campanas,
materiales y
resimenes de
eventos de 2025 a
2030.

° Agendas,
presentaciones e
informes posteriores
al evento de BIAM.

ParaA.ly A.2 (SO4. O1):
Se identifican y abordan las
barreras para la participacion
y el liderazgo de las
personas victimas de la
trata, creando un entorno
propicio en el que las
personas puedan prosperar
y contribuir activamente a
dar forma a la misi6n
colectiva de COATNET.

SO4. Resultado 2: Alentamos
y empoderamos a las victimas
de la trata para que participen
plenamente en la mision y
desarrollo de COATNET y
apoyar a huestros miembros
dandoles espacio e
involucrandolos de manera

efectiva y significativa.

A.1 (SO4. 02): Proporcionar capacitacion a los OM
de COATNET sobre la defensa a través de un
enfoque informado sobre el trauma, con el objetivo
de fortalecer los esfuerzos en la Prevencion,
Proteccion y Enjuiciamiento contra la trata de

personas.

A.2 (SO4. 02): Facilitar el aprendizaje mutuo entre

los miembros de COATNET y nuestras comunidades

.LA.1 (SO4. O2): Se llevara a cabo una sesion de
capacitacion a mediados de 2026 para equipar a los MO
de COATNET con las habilidades para abogar de manera
efectiva a través de un enfoque informado sobre el

trauma.

I.A.2 (SO4. O2): Para finales de 2028, se establecera una
base de datos de recursos completa con experiencias
vividas y nuevas publicaciones de investigacion, junto con

canales de comunicacion semanales/mensuales entre los

SV. A.1 (SO4. 02): Agenda de
capacitacion, registros de
asistencia y formularios de
comentarios de los
participantes de la sesién
realizada a mediados de 2025.

SV.A.2 (SO4. 02):
Documentacién que confirme el

establecimiento de la base de

ParaA.1,A.2y A.3 (SOA4.
02): El Grupo de Trabajo de
"Defensores de los
Supervivientes" de
COATNET asigna suficiente
tiempo y recauda fondos de
manera efectiva para
implementar las actividades
segun lo planeado.

Pagina 17 de 26




mediante el intercambio de experiencias vividas y

recursos valiosos.

A.3 (SOA4. 02): Participar en los esfuerzos de
defensa a través de un enfoque informado sobre el
trauma para mejorar las iniciativas de Prevencion,
Proteccién y Enjuiciamiento dentro del marco de
COATNET.

miembros de COATNET y materiales visuales, médulos de
capacitacion en linea y otros recursos informativos para su

distribucién a los miembros y a un pablico mas amplio.

I.A.3 (SO4. 02): Para finales de 2030, se elaborara una
ayuda visual de alta calidad (como una pelicula centrada
en la trata internacional, que destaque los temas de la

proteccion y la experiencia de los supervivientes).

datos de recursos, incluyendo
listas de recursos afiadidos
(experiencias vividas,
publicaciones de investigacion,

etc.).

SV.A.3(S04. 02):
Documentacion que describe el
proceso de desarrollo de la
ayuda visual de alta calidad,
como los planes del proyecto,
los plazos y los cronogramas
de produccién.

SOA4. Resultado 3: Las
victimas de la trata tienen una
representacion solida y
valorada en la adopciéon de
decisiones

procesos, incluidas las
estructuras de gobernanzay
las posiciones de liderazgo, y
ayudan a dar forma a la misién

y las prioridades de COATNET.

A.1 (SOA4. 03): Los miembros de COATNET
escuchan sisteméaticamente a las personas que han
sufrido la trata, fomentando la participacion activa en
el disefio y la implementacion de programas que
impactan a sus comunidades y promoviendo el

liderazgo local.

A.2 (SOA4. 03): Desarrollar y fomentar un camino de
crecimiento (desarrollo profesional y formacion
espiritual) para preparar a las personas victimas de
la trata para que asuman el liderazgo organizacional

gracias a su experiencia y conocimientos.

I.A.1 (SO4. O3): Para mediados de 2026, la participacion
de los/as defensores/as de sobrevivientes en las
iniciativas de COATNET aumentara en un 50% en

comparacion con la linea de base.

I.A.2 (SO4. 03):

e  dos intercambios de pasantias para
sobrevivientes (incluidas capacitaciones para el
desarrollo de capacidades antes del inicio de la
pasantia) con socios voluntarios para mediados
de 2028;

. una red de supervivientes a nivel regional e
internacional para mejorar la comunicaciony la
colaboracién entre los miembros, establecida

en el mismo plazo.

SV. A.1 (SO4. 03): Encuestas
o formularios de comentarios
de las personas victimas de la
trata sobre su participacion y
experiencias en las iniciativas
de COATNET; Informes
trimestrales o anuales que
documenten el progreso hacia
el objetivo de aumento del 50%
y detallen las estrategias
implementadas para mejorar su

participacion.

SV. A.2 (SOA4. 03): Acuerdos o
contratos que detallan los
intercambios de pasantias de
sobrevivientes con socios
voluntarios, incluidos los
perfiles de los participantes y
los informes de evaluacion de

ParaA.1ly A.2 (SO4. O3):
Los miembros de COATNET
S0N SOcios seguros,
confiables y responsables de
las comunidades y las
personas victimas de la trata
con las que trabajan.
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las pasantias; Comentarios de
los sobrevivientes y socios
voluntarios sobre sus
experiencias y el impacto de los
intercambios de pasantias en
su desarrollo profesional y
colaboracion dentro de
COATNET; Informes o
presentaciones que describan
la comunicacion y la
colaboracién facilitadas por las

redes de sobrevivientes.

6. CONCLUSION

El Marco Estratégico COATNET 2024-2030, testimonio de los principios del desarrollo humano integral defendidos por el Papa Francisco en sus
enciclicas Laudato Si'y Fratelli Tutti, no es solo un plan para la colaboracién global. Es un llamado a la accion para los afiliados de COATNET, cuyo
compromiso inquebrantable de abordar los profundos desafios que plantea la trata de personas con compasion y solidaridad es la fuerza impulsora
detras de este marco. Este Marco Estratégico guiara nuestros esfuerzos colectivos en la lucha contra la trata de personas y en el viaje con las

personas que la han experimentado en los afios venideros.

En esencia, este marco reconoce y centra las voces de las personas afectadas por la trata, reafirmando nuestra dedicacion a restaurar su dignidad
y garantizar que sus experiencias den forma a nuestra misién. A medida que nos acercamos al 25 aniversario de COATNET en 2026, nuestro
compromiso con el desarrollo humano integral se mantiene firme y solido, un testimonio de nuestra dedicacion duradera y el impacto que nos

esforzamos por tener.

Pagina 19 de 26



Como nos recuerda el Papa Francisco:

«Hoy tenemos una nueva vocacion, la de educar para el amor, donde todos son importantes, donde todos son necesarios.»

(Sentencia Fratelli Tutti, antes citada, apartado 187)

Esta cita subraya el imperativo de reconocer el valor inherente de cada individuo, especialmente de aquellos afectados por la trata. Nos llama a
adoptar acciones inclusivas y compasivas que promuevan el florecimiento humano integral, abrazando el bienestar fisico, emocional, social y
espiritual. Esto resuena profundamente con la misibn de COATNET y nos inspira a seguir avanzando en la interconexion, la solidaridad y la
busqueda del bien comun en nuestra lucha colectiva contra la trata de personas.

Tomemos fuerza de la vision del Papa Francisco sobre el desarrollo humano integral. Juntos, con determinacién y empatia, avanzaremos en nuestra

mision de salvaguardar la dignidad humana y el bienestar en todo el mundo.

7. Apéndice 1 - ORGANIZACIONES MIEMBROS DE COATNET (Os)

No Organization Focal point Position Email Website

[ERN

HAART (Awareness [Mr. Radoslaw Director rm@haartkenya.org https://haartkenya.org/
raising against MALINOWSKI
trafficking in Kenya)

1|Caritas Malawi Ms. Chimwemwe Secretary General chimwemwenkosi@gmai | https://caritas-
Nyambose NDHLOVU l.com africa.org/en/cadecom-caritas-
malawi/
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https://haartkenya.org/
https://caritas-africa.org/en/cadecom-caritas-malawi/
https://caritas-africa.org/en/cadecom-caritas-malawi/
https://caritas-africa.org/en/cadecom-caritas-malawi/

[any

Caritas Nigeria

Ms. Nkese Maria
UDONGWO

Oversee Anti-Human Trafficking
Programmes

nudongwo@ccfng.org

https://www.caritasnigeria.org/

[any

Caritas Rwanda

Ms. Bellancille
MUKAMUSIGALI

Head of Anti-trafficking and Migration
Sector

bmukamusigali@caritasr

https://caritasrwanda.org/

wanda.org

[any

Caritas Ghana

Mr. Emmanuel
Anyorikeya

Snr. Project Manager

eawinegh@gmail.com

https://caritas-ghana.org/

SUBTOT 5
AL

[N

USCCB - United
States Conference
of Catholic Bishops

Ms. Felicitas BRUGO
ONETTI

North and South America

Anti-Trafficking Education and Outreach
Coordinator

FOnetti@usccb.org

https://www.usccb.org/

SUBTOT 1
AL

[Eny

Caritas Myanmar

Ms. Mary KHIN

Program Manager - Protection sector

marykhin@gmail.com

https://kmss-caritasmyanmar.org/

[ERN

Caritas Nepal

Ms. Sylvia RAI

Coordinator

sylvia@caritas.org.np

https://www.caritasnepal.org/

[ERN

Caritas Cambodia

Ms. Tek SOPHEAK

Director and Gender Desk and Anti-
Trafficking Manager

gaat@caritascambodia.o

https://caritascambodia.org/

s

[ERN

Caritas Bangladesh

Mr. Inmanuel Chayan
Biswas

Program Officer - Disaster Management
(bm)

inmanuel_chayan@carit
asbd.org

https://caritasbd.org/

[EnY

Caritas India

Fr. Jolly Lukose

Executive Director — Caritas India

jolly@caritasindia.org

https://www.caritasindia.org/
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Caritas Albania Ms. Ariela MITRI Head of Anti-trafficking and Migration a.mitri@caritasalbania.o |https://caritasalbania.org/
Sector rg;
arielamitri3@gmail.com
Armenian Caritas Mr. Movses HAKOBYAN |Anti-Trafficking Project Manager m.hakobyan@caritas.am |https://caritas.am/

Caritas Germany

. Corinna HOHN

Social Worker - Essen

nachtfalter@cse.ruhr

https://www.caritas-germany.org/

Caritas Kosovo

. Jakup SABEDINI

Director

jakup.sabedini@caritask

https://www.caritaskosova.org/

osova.org

Caritas Slovakia

. Anna BARTOSOVA

Project Coordinator

bartosova@charita.sk

https://www.charita.sk/caritas-

slovakia/

Caritas Spain Ms. Noelia PABLO Women, Prostitution and Trafficking ndepablo.ssgg@caritas.e |https://www.caritas.es/
Programme s

Caritas Sweden Mr. George JOSEPH Responsible for migration and anti- gioseph@caritas.se https://www.caritas.es/
trafficking

Caritas Ukraine Ms. Natalia HOLYNSKA |National Project manager of antitrafficking |nholynska@caritas- https://caritas.ua/

program ua.org;
nholynska@caritas.ua
Catholic Action Ms. Codruta FERNEA President codrutafernea@gmail.co |https://www.catholicactionforum.org/

Romania

m

member countries/romania/

Mary Ward Loreto
Foundation,
Albania

Ms

. Irena KRAJA

Anti-trafficking Program Leader

irena.kraja@marywardlo
reto.org

https://marywardloreto.org/
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[any

RENATE - Religious
in Europe
Networking against
Trafficking And
Exploitation

Anne KELLEHER

RENATE Communications

akelleher6l@gmail.com

https://renate-europe.net/

[N

Secours Catholique
- Caritas France

Ms. Genevieve COLAS

Coordinator of the Collective '"Ensemble
contre la traite des étres humains"

genevieve.colas@secour

https://www.secours-catholique.org/;

s-catholique.org

1|Trécaire Ms. Margaret ROONEY |Head of Safeguarding margaret.rooney@trocai | https://www.trocaire.org/
re.org
1|Caritas Norway Mr. Fernando Baez Senior Advisor - Department of National fernando.baez@caritas.n|https://www.ersonetwork.org/caritas-

Labor and Migration

(0]

norwa
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[EnY

Caritas
Internationalis

Ms. Elena Sofia
FANCIULLI

Assistant to COATNET

fanciulli.es@gmail.com

1|Caritas Lebanon Ms. Hessen SAYAH Director Migrant Center hessen.sayah@caritas.or |https://caritas.org.lb/
g.lb
SUBTOT 1
AL
Oceania
SUBTOT 0
AL

Global Networks

https://www.caritas.org/

[EnY

Religious Sisters of
Charity

Ms. Kathleen BRYANT

Int. Coordinator for Congregational
Trafficking in Persons Initiative

kbryt@aol.com

https://rsccaritas.com/
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1|Sovereign Order of |Mr. Michel VEUTHEY Ambassador of the Sovereign Order of m.veuthey@orderofmalt
Malta Malta to Monitor and Combat Trafficking in [a.int
Persons
https://l.ntdtv.fr/AdLaudatoSi
1|WUCWO Ms. Lavinia ROCCHI WUCWO - UMOFC info@wucwo.org' https://www.wucwo.org/index.php/e
CARRERA n/
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8. Apéndice 2 - COMITE DIRECTIVO DE COATNET

La transicién de la coordinacién de la red de Caritas Internationalis al Comité Directivo, con el objetivo de establecer a este Ultimo como una entidad
rectora comprometida de COATNET, se consolid6 durante la Ultima Reunion Bienal de Afiliados (BiAM) celebrada en Bangkok del 4 al 8 de marzo

de 2024.

El Comité Directivo para el periodo 2024-2026, con sus miembros activos y valiosos enumerados en la tabla a continuacion, supervisara las
actividades de COATNET durante los préximos dos afios. La Sra. Elena Sofia Fanciulli, Oficial de Promocion de Caritas Internationalis, facilitara los
esfuerzos de coordinacion para el Comité Directivo de COATNET.

COATNET STEERING COMMITTEE 2024-2026

N. |Organisations

1 [HAART Kenya

Focal Point Position

Dr. Radoslaw Malinowski Founder and CEO

Email Address

info@haartkenya.org
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1 |Caritas Rwanda

Ms. Bellancille Mukamusigali

Human Resource Manager and COATNET focal
person

bmukamusigali@-caritasrwanda.org;
info@caritasrwanda.org

1 |Caritas Nigeria

Ms. Nkese Maria Udongwo

Director, Humanitarian Services

Nudongwo@ccfng.org

SUBT. 3

1 |Caritas Myanmar Ms. Mary Khin Program Manager marykhin@kmss.org.mm

1 |Caritas Nepal Ms. Sylvia Rai Program Manager sylvia@caritas.org.np
SUBT. 2

1 |Caritas Albania Ms. Ariela Mitri Head of the Anti-Trafficking in Human Beings a.mitri@caritasalbania.org

and Migration Sector
1 |Caritas France - Secours |Ms. Genevieve Colas Coordinator of the Collective "Together against |genevieve.colas@secours-
Catholique human trafficking"” catholique.org

1 |Caritas Ukraine Ms. Natalia Holynska Project Manager nholynska@caritas.ua
SUBT. 3

1 |Caritas Lebanon Ms. Hessen Sayah Director Migrant Center hessen.sayah@caritas.org.lb
SUBT. 1

GLOBAL

1 |Caritas Internationalis Ms. Elena Sofia Fanciulli Advocacy Officer Fanciulli@caritas.va

SUBT. 1
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Este documento fue compilado por la Sra. Elena Sofia Fanciulli, Oficial de Promocién de Caritas Internationalis, con la valiosa contribucién del

Comité Directivo y los Grupos de Trabajo de COATNET. Para aquellos que buscan mas informacién o desean unirse a la red, envien un correo
electronico a fanciulli@caritas.va.

Ciudad del Vaticano, 15 de Noviembre de 2024
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